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คํานํา 
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เลมนี้ จัดทําข้ึนเพ่ือสรางความรูความเขาใจและเปนแนวทางในการปฏิบัติสําหรับผูท่ีปฏิบัติหนาท่ีเก่ียวของในข้ันตอน
การปฏิบัติงานโดยไดรวบรวมความรูทางวิชาการจากแหลงตางๆ และถายทอดประสบการณในการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เพ่ือใหผูท่ีไดศึกษานําไปประยุกตใชหรือเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดวย 
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                                            สวนท่ี 1 บทนํา         
การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 

1.1 ความเปนมา 

  นับตั้งแตไดมีการประกาศใชรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 14 
การปกครองทองถ่ิน ท่ีกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีหนาท่ีและอํานาจดูแลและจัดทําบริการสาธารณะ 
และกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินตามหลักการพัฒนาอยางยั่งยืน ประกอบกับ 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 
ท่ีกําหนดอํานาจและหนาท่ีในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง 
โดยการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของตนเอง ท่ีกําหนดวิสัยทัศน ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
และกลยุทธ โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับงบประมาณแตละป ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา 
 

ป พ.ศ. 2559 กระทรวงมหาดไทยพิจารณาเห็นวา การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง      
สวนทองถ่ินท่ีผานมาหวงระยะเวลาของการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินไมสอดคลองกับแผนพัฒนา
จังหวัดซ่ึงตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยการบริหารงานจังหวัดและกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ พ .ศ .2551               
กําหนดใหแผนพัฒนาจังหวัด และการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการปกครองสวนทองถ่ินตองสอดคลองกับ 
แผนพัฒนาจังหวัด กระทรวงมหาดไทยจึงไดดําเนินการจัดทําระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และไดลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เม่ือวันท่ี 28 กันยายน 
2559 และมีผลบังคับใชตั้งแตวันถัดไปจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 

ปจจุบันในป พ .ศ. 2561 กระทรวงมหาดไทยไดดําเนินการจัดทําระเบียบกระทรวงมหาดไทย            
วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 เพ่ือแกไขเพ่ิมเติมปรับปรุง
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติม
โดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2559 
ใหเปนปจจุบัน 
 

1.2  หลักการและเหตุผล  

  กระทรวงมหาดไทย พิจารณาแลวเห็นวา เพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน มีความคลองตัวและมีประสิทธิภาพมากข้ึน สามารถนํานโยบายและขอสั่งการของรัฐบาล                       
และกระทรวงมหาดไทยไปปฏิบัติไดอยางรวดเร็วมากยิ่งข้ึน และเพ่ือใหการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน มีหวงระยะเวลาท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุมจังหวัด และแผนพัฒนาภาค          
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการ พ.ศ.2560                                 
จึงไดดําเนินการจัดทําระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน       
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561ซ่ึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยไดลงนามในระเบียบดังกลาว                                
เม่ือวันท่ี 25 กันยายน 2561 และไดลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว เม่ือวันท่ี 3 ตุลาคม 2561 เลมท่ี 135 
ตอนพิเศษ 246 ง ซ่ึงมีผลใชบังคับตั้งแตวันถัดไปจากประกาศในราชกิจจานุเบกษา เปนตนมา 
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1.3  ลักษณะของแผนพัฒนา  
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548     
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 แผนพัฒนาทองถ่ิน หมายถึง แผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนด
วิสัยทัศน ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย กลยุทธ โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล แผนพัฒนา
หมูบานหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ท่ีจัดทําข้ึนสําหรับ
ปงบประมาณแตละปซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนา และใหหมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือการ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนั้นแผนพัฒนาทองถ่ินจึงมีลักษณะกวางๆ  ดังตอไปนี้  

 1. เปนเอกสารท่ีแสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  
 2. เปนเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของการพัฒนาท่ีชัดเจน และมีลักษณะ

เฉพาะตัวท่ีจะดําเนินการใหเกิดผล  
3. เปนเอกสารท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการจัดทําบริการสาธารณะ          

และกิจกรรมสาธารณะ ตามท่ีกําหนดในปนั้น  
 4. เปนเอกสารท่ีแสดงความเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจาย

ประจําป  คูมือการปฏิบัติงานการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน เทศบาลตําบลโนนดินแดง 
 

1.4 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  

 1. เพ่ือใหการบริหารกิจการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนไปเพ่ือประโยชนของประชาชน     
โดยมีแผนพัฒนาเปนเครื่องมือชวยผลักดันและสนับสนุน  

 2. เพ่ือแสดงความสัมพันธเชื่อมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและการ
จัดทํางบประมาณประจําป  

3. เพ่ือแสดงแนวทางและทิศทาง รวมท้ังเพ่ือเปนการประเมินผลการพัฒนาในชวงเวลาท่ีกําหนด     
วาสามารถสนองตอยุทธศาสตรการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพตามเปาหมายหรือไม 

 4.เพ่ือเปนการจัดเตรียมแผน โครงการตางๆใหอยู ในลักษณะท่ีพรอมจะบรรจุในขอบัญญัติ 
งบประมาณรายจายประจําป และสามารถนําไปสูการปฏิบัติไดทันทีท่ีไดรับงบประมาณ  

 

1.5 ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  
 

ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินมีอยูหลากหลายประการสามารถสรุป ไดดังนี ้
 1. การบรรลุจุดมุงหมายตามยุทธศาสตรการพัฒนา พันธกิจ และวิสัยทัศนท่ีไดกําหนดไว               

ซ่ึงจุดมุงหมาย(Attention of Objectives) มีความสําคัญอยางยิ่งในกระบวนการวางแผนเพราะการวางแผน          
ทุกครัง้ยอมตองมีจุดหมายปลายทางท่ีกําหนดไวถาจุดมุงหมายท่ีกําหนดไวมีความชัดเจน ก็จะชวยใหการปฏิบัติ       
ตามแผนมีทิศทางมุงตรงไปสูจุดมุงหมายท่ีกําหนดไวไดอยางสะดวกและเกิดผลดี  

 2. เกิดความประหยัด (EconomicalOperation) การวางแผนเก่ียวของกับการใชสติปญญาเพ่ือคิด
วิธีการใหองคกรบรรลุถึงประสิทธิภาพเปนการใหงานฝายตางๆ มีการประสานงานกันดีกิจกรรมท่ีดําเนินมีความ
สอดคลองตอเนื่องกัน กอใหเกิดความเปนระเบียบในงานตาง ๆ ท่ีทําซ่ึงสิ่งเหลานี้เปนการใชประโยชน จากทรัพยากร
ตาง ๆ อยางคุมคานับวาการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินเปนอีกแนวทางหนึ่งท่ีจะกอใหเกิดความประหยัด  
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    3. ลดความไมแนนอน (Reduction of uncertainty) การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการลดความ
ไมแนนอนในอนาคตลง เนื่องจากการใชจายและการจัดเก็บรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ข้ึนอยู กับ
สภาพการณทางเศรษฐกิจ และสังคมสวนรวม การวางแผนปฏิบัติการจึงใหเกิดความแนนอนในการใชงบประมาณ 
เนื่องจากผานการวิเคราะหพ้ืนฐานของขอเท็จจริง  

 4. ผูบริหารทองถ่ินใชเปนเกณฑในการควบคุม (Basic of Control) การดําเนินกิจกรรมของเทศบาล
ตําบลโนนดินแดงไดเพราะการวางแผนและการควบคุมเปนสิ่งท่ีแยกออกจากกันไมได ตองดําเนินการคูกันและพ่ึงพา
อาศัยซ่ึงกันและกัน การควบคุมจะทําใหการใชงบประมาณและการดําเนิน โครงการสัมพันธกัน 

 5. ทําใหเกิดการประสานงานท่ีดี (Better Coordination) การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินชวยใหสราง
ความม่ันใจในเรื่องความเปนเอกภาพ ท่ีจะบรรลุจุดมุงหมายของเทศบาลตําบลโนนดินแดงในอนาคตทําใหกิจกรรมตางๆ
ท่ีวางไว มุงไปสูจุดมุงหมายเดียวกัน มีการประสานงานท่ีดีในฝายตางๆในเทศบาลตําบลโนนดินแดง และในพ้ืนท่ีของ
อําเภอโนนดินแดง รวมท้ังเปนการหลีกเลี่ยงปญหาความซํ้าซอนในการปฏิบัติงานของแตละองคกรอีกดวย  
  6. แผนพัฒนาทองถ่ินเปนเครื่องมือชวยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดพิจารณาถึงความเชื่อมโยง
ระหวางแนวทางการดําเนินกิจกรรมตางๆท่ีอาจมีความเชื่อมโยงและสงผลท้ังในเชิงสนับสนุน และเปนอุปสรรคตอกัน  
  7. เพ่ือใหสามารถตัดสินใจกําหนดแนวทางการดําเนินงาน และการใชทรัพยากรการบริหารงาน 
ทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดชวยใหผูบริหารตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรดานการบริหารท่ีมีอยู
อยางจํากัดไดอยางถูกตอง 
  8. สามารถกําหนดทิศทางในการดําเนินงานในอนาคตโดยจุดมุงหมายท่ีชัดเจนและยั่งยืนในการพัฒนา 
           9. สามารถนําแผนปฏิบัติการไปปฏิบัติไดตรงกับวัตถุประสงคนโยบาย และเปาหมายตามกลยุทธ       
ท่ีกําหนด            
           10.ทําใหการดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินมีความตอเนื่องไมมีรูปแบบท่ีตายตัว               
(สามารถ ยืดหยุนได) มีเอกภาพ สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง และสามารถสรางระบบการติดตามประเมินผล  
           11. สงเสริมภาพพจนของเทศบาลตําบลหนองหงส และทําใหบุคคลท้ังในและนอก เกิดความเชื่อม่ัน
ในการบริหารกิจการของเทศบาลตําบลหนองหงส 
 1.6 แนวทางการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 

 1. ใหองคการบริหารสวนจังหวัดและอําเภอตรวจสอบองคประกอบของคณะกรรมการ          
ประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับจังหวัด และระดับอําเภอใหเปนปจจุบัน 
  2. ใหองคการบริหารสวนจังหวัดดําเนินการทํายุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
ในเขตจังหวัดท่ีใหแลวเสร็จแลวแจงองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดทราบ โดยเคาโครงยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ใหดําเนินการตามรูปแบบท่ีกําหนด  
  
1.7 แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
   1. การทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ .ศ.2561-2565) ให เทศบาลองคการบริหารสวนตําบล      
เมืองพัทยา และองคการบริหารสวนจังหวัด ถือปฏิบัติตามขอ 17 แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  
  2. การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถนําขอมูลจากแผนพัฒนา
ทองถ่ินฉบับปจจุบัน มาทบทวนและปรับใชในการจัดทําหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2566-2570)          
โดยพิจารณาใหมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด       
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
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ยุทธศาสตรชาติ 20ป และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)                 
โดยในการจัดทําประชาคมทองถ่ินใหมีการดําเนินการตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  
  3. ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินตามเคาโครงแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  (พ.ศ.2566-25670)  
 
1.8 ข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น    
พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561 ขอ 17 การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น ใหดําเนินการตาม
ข้ันตอน ดังนี้ 
  (1) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน สวนราชการ และ รัฐวิสาหกิจ           
ท่ีเก่ียวของเพ่ือแจงแนวทางการพัฒนาทองถ่ินรับทราบปญหาความตองการ ประเด็นการพัฒนาและประเด็น             
ท่ีเก่ียวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี เพ่ือนํามากําหนดแนว
ทางการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยใหนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตางๆและขอมูลในแผนพัฒนา
หมูบานหรือชุมชนมาพิจารณาประกอบการการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  (2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแนวทางและขอมูล นํามาวิเคราะห
เพ่ือจัดทํารางแผนพัฒนาทองถ่ินแลวเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
  (3) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 
  (4) ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติรางแผนพัฒนาทองถ่ิน และประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน  
   ขอ 21 การแกไขแผนพัฒนาทองถิ่นเปนอํานาจของผูบริหารทองถิ่นเม่ือผูบริหารทองถ่ินได
เห็นชอบแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีแกไขแลว ใหปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน นับแตวันท่ี
ผูบริหารทองถ่ินเห็นชอบพรอมท้ังแจงสภาทองถ่ิน และจังหวัดทราบดวย 
  ขอ 22 เพ่ือประโยชนของประชาชนการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถ่ินใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้  
  (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติม 
พรอมเหตุผลและความจําเปนเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
  (2) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติม 
สําหรับองคการบริหารสวนตําบลใหสงรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมใหสภาองคการบริหารสวนตําบลพิจารณา     
ตามมาตรา 46 แหง พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 ดวยเม่ือแผนพัฒนาทองถ่ิน
ท่ีเพ่ิมเติมไดรับความเห็นชอบแลวใหสงแผนพัฒนาทองถ่ินดังกลาวใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใช พรอมท้ังปดประกาศ
ใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินประกาศใช  
  ขอ 22 /1 เพ่ือประโยชนของประชาชน การเปล่ียนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นใหเปนอํานาจของ 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น สําหรับองคการบริหารสวนตําบลใหสงรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเปลี่ยนแปลง              
ใหสภาองคการบริหารสวนตําบลพิจารณาตามมาตรา 46 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล 
พ.ศ.2537 ดวยเม่ือแผนพัฒนาทองถ่ินตามวรรคหนึ่งไดรับความเห็นชอบแลว ใหสงแผนพัฒนาทองถ่ินดังกลาว        
ใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใชพรอมท้ังปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน                  
นับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินประกาศใช  
  ขอ 22/2 ในกรณีการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาทองถิ่นท่ีเกี่ยวกับโครงการพระราชดําริ งานพระราชพิธี    
รัฐพิธี นโยบายของรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย ใหเปนอํานาจของผูบริหารทองถิ่น สําหรับองคการ
 

คูมื่อการปฏบิตังิาน การจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ่น  เทศบาลตาํบลหนองหงส ์อาํเภอหนองหงส ์จงัหวดับรุีรมัย ์   
 



5 
 

บริหารสวนตําบลใหสงรางแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงให สภาองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 
ดวย และเม่ือแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงไดรับความเห็นชอบแลวใหปดประกาศใหประชาชนทราบ
โดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวันนับแตวันท่ี ไดรับความเห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน
ดังกลาว 
  ขอ 24 เม่ือประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินแลวตองแจงสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการบริหารงาน
จังหวัดแบบบูรณาการ และประกาศใหประชาชนในทองถ่ินโดยท่ัวกันภายในสิบหาวันนับแต วันท่ีประกาศใชและปด
ประกาศโดย เป ด เผย ไม น อยกว า  30  วัน  คณ ะกรรมการ ท่ี เก่ี ยวข อ งในการจัด ทํ าแผน พัฒ นาท อง ถ่ิน                      
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2548 และท่ีแกไข
เพ่ิมเติม 
 1.คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 
  องคประกอบ ใหผูบริหารแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย  
  (1) ผูบริหารทองถ่ิน      ประธานกรรมการ 
  (2) รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นทุกคน   กรรมการ  
  (3) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน กรรมการ  
  (4) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน กรรมการ  
  (5) ผูแทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจท่ีผูบริหารทองถ่ิน  กรรมการ  
คัดเลือกจํานวนไมนอยกวาสามคน 
   (6) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ิน   กรรมการ 
คัดเลือกจํานวนไมนอยกวาสามคนแตไมเกินหกคน  
  (7) ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   กรรมการและเลขานุการ  
  (8) หัวหนาสวนการบริหารท่ีมีหนาท่ีจัดทําแผน  ผูชวยเลขานุการ  
  กรรมการตาม (3) (4) (5) และ (6)ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีก 
ก็ไดมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
 1.กําหนดแนวทางการพัฒนาทองถิ่น โดยพิจารณาจาก  
  (1.1) อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยเฉพาะอํานาจหนาท่ี ท่ีมีผลกระทบตอ
ประโยชนสุขของประชาชน เชน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง  
  (1.2) ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ  
  (1.3) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศกลุม จังหวัด และจังหวัดโดย ใหเนนดําเนินการในยุทธศาสตรท่ี
สําคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง เชนการแกไขปญหาความยากจน การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  
  (1.4) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในเขตจังหวัด 
  (1.5) นโยบายของผูบริหารทองถ่ินท่ีแถลงตอสภาทองถ่ิน  
  (1.6) แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน 
  ในการนําประเด็นขางตนมาจัดทําแผนพัฒนาใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินคํานึงถึงสถานการณ   
คลังของทองถ่ิน และความจําเปนเรงดวนท่ีตองดําเนินการ มาประกอบการพิจารณาดวย 
  (1) รวมจัดทํารางแผนพัฒนา ใหองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล องคการบริหารสวนตําบล    
เมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีมีกฎหมายจัดตั้งนําปญหาความตองการ จากแผนพัฒนาหมูบานหรือ
แผนพัฒนาชุมชนท่ีเกินศักยภาพของหมูบานหรือชุมชน ท่ีจะดําเนินการเองไดมาพิจารณามาบรรจุไวในแผนพัฒนา     
แตหากเกินศักยภาพของเทศบาล องคการบริหารสวนตําบล เมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีมี
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กฎหมายจัดตั้งใหเสนอปญหาความตองการไปยังองคการ บริหารสวนจังหวัดและใหองคการบริหารสวนจังหวัดนํามา
พิจารณาบรรจุไวในแผนพัฒนาขององคการบริหาร สวนจังหวัดตามอํานาจหนาท่ี  

           (2) พิจารณารางแผนพัฒนาและรางแผนการดําเนินงานใหความเห็นชอบรางขอกําหนดขอบขายและ
รายละเอียดของงานตามขอ 19 (2) แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
  (3) พิจารณาใหขอคิดเห็นเก่ียวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (4) แตงตั้งท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการหรอืคณะทํางานอ่ืนเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามหนาท่ีเห็นสมควร  
  (5) ประสานกับประชาคมหมูบานในการรวบรวมวิเคราะหปญหาความตองการของประชาชนใน 
ทองถ่ินและจัดทําเปนโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
  2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  
องคประกอบ ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 
  (1) ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     ประธานกรรมการ  
  (2) หัวหนาสวนการบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  กรรมการ 
  (3) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก  กรรมการ  
จํานวนสามคน 
  (4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีมีหนาท่ีจัดทําแผน    กรรมการและเลขานุการ 
  (5) เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผนหรือพนักงาน  ผูชวยเลขานุการ  
สวนทองถ่ินท่ีผูบริหารทองถ่ินมอบหมาย      
  กรรมการตาม (3) ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน มีหนาท่ีจัดทํารางแผนพัฒนาใหสอดคลองกับแนว ทางการพัฒนาท่ี
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินกําหนด จัดทํารางแผนการดําเนินงานและจัดทํารางขอกําหนด ขอบขายและรายละเอียด
ของงานตามขอ 19  (2)  
1.9 การนําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ไปสูการปฏิบัต ิ 
  เพ่ือใหแผนพัฒนาทองถ่ินนําไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินใช
แผนพัฒนาทองถ่ิน เปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม และงบประมาณ
รายเพ่ิมเติม และงบประมาณรายจายจากเงินสะสม ในสวนท่ีเก่ียวของ ท้ังนี้เมือภาทองถ่ินไดใหความเห็นชอบในวิธีการ
งบประมาณและเปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน หากปรากฏในภายหลังวาหลักเกณฑราคากลางหรือบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ  คุณลักษณะ มาตรฐาน ราคาปรับเปลี่ยนไป ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.2563 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
วาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน  การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2548 (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2558  (ฉบับท่ี 4 )  พ.ศ. 2561        
โดยไมตองแกไขหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                  
( พ.ศ.2566-2570)แลว หากองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความประสงคท่ีจะดําเนินการทบทวนแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองส วนท องถ่ิน ( พ .ศ .2566-2570) ให เป นป จจุบั น ก็สามารถดํ าเนิ นการไดตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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1.10 การจัดทําแผนดําเนินงาน  
         ขอ ๒๖ การจัดทําแผนการดําเนินงานใหดําเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีข้ันตอน 

ดําเนินการ ดังนี้ 
   1. คณะกรรมการสนับสนนุการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา          
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดทํารางแผนดําเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
            2. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศ   
เปนแผนดําเนินงาน ท้ังนี้ใหปดประกาศแผนดําเนินงานภายใน 15 วัน นับแตวันท่ีปดประกาศเพ่ือให ประชาชนใน
ทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วันแผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายใน 30 วนั 
  ขอ 27 แผนการดําเนินงานตองจัดทําใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณ
รายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจาก
หนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในปงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 
1.11 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
 ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
ประกอบดวย  
  (1) สมาชิกสภาทองถ่ิน (ท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก)   จํานวน 3 คน  
  (2) ผูแทนประชาคมทองถ่ิน (ท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก)   จํานวน 3 คน 
   (3) ผูแทนหนวยงานทองถ่ินท่ีเก่ียวของ(ท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก)    จํานวน 2 คน  
  (4) หัวหนาสวนการบริหาร (ท่ีคัดเลือกกันเอง)    จํานวน 2 คน  
  (5) ผูทรงคุณวุฒิ (ท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก)    จํานวน 2 คน  
  โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการ  และกรรมการอีกหนึ่ง
คนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการกรรมการมีวาระอยูในตําแหนงคราวละ 4 ป หรืออาจไดรับการคัดเลือกอีกได  
  อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้  
  1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  3.รายงานและเสนอความเห็ น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลตอผูบ ริหารท องถ่ิน            
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการ ติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายใน 15 วัน นับตั้งแต วันท่ีรายงานผล     
และเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา 30 วัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง        
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน อาจมอบ
ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ หรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได โดยมีข้ันตอน
ดําเนินการ ดังนี้  
  4.1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน จัดทํารางขอกําหนด ขอบขายและ
รายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการเพ่ือเสนอผูบริหาร 
  4.2 ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติ ขอกําหนด ขอบขายและรายละเอียดของงาน  
  4.3 หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล  
 

คูมื่อการปฏบิตังิาน การจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ่น  เทศบาลตาํบลหนองหงส ์อาํเภอหนองหงส ์จงัหวดับรุีรมัย ์   
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  4.4 ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตาม และประเมินผลรายงาน
ผลการดําเนินการซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนตอคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผน             
เพ่ือประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน  
  4.5 ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผย       
ภายใน 15 วัน นับแตวันท่ีผูบริหารเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว และตองปดประกาศโดยเปดเผย      
ไมนอยกวา 30 วัน โดยอยางนอยปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 
1.12 การกํากับดูแล  
  1. ใหผูวาราชการจังหวัดและนายอําเภอกํากับดูแลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการทบทวน
แผนพัฒนาทองถ่ินและการนําแผนพัฒนาทองถ่ินเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป                
งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม การตั้งงบประมาณอุดหนุนใหแกหนวยงานอ่ืน                 
โดยถือเปนสาระสําคัญท่ีตองพิจารณารายละเอียดโครงการพัฒนาในขอบัญญัติ/เทศบัญญัติและงบประมาณรายจาย
ดังกลาวตองสอดคลองกับโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาทองถ่ินกอนใหความเห็นชอบ 
 
1.13 วัตถุประสงคในการจัดทําคูมือ  
 การจัดทําเอกสารคูมือการปฏิบัติงาน “การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน”ฉบับนี้เพ่ือชวยเสริมสรางความเขาใจ    
ใหเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติหนาท่ีการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินของเทศบาลตําบลโนนดินแดงใชเปนแนวทาง   
ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด  
 

1.14 กฎหมายและระเบียบหนังสือส่ังการท่ีเกี่ยวของ  
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
– ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6046 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2561 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการ     
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                                                                                  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0810.3/ว2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562                        
เรื่องซักซอมแนวทางการทบทวนการแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2561 -2565 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท0810.3/ว๗๔๖๗  ลงวันท่ี 1๔ ธันวาคม 256๓                           
เรื่อง  แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินทองถ่ิน พ.ศ.256๖ –25๗๐                                          
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สวนท่ี 2  
แผนผังข้ันตอน/มาตรฐานการปฏิบัติงาน/กระบวนการจัดทําแผน 

 2.1 แผนผังข้ันตอน/มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 กระบวนการ : การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน ของเทศบาลตําบลโนนดินแดง 
 ขอกําหนดท่ีสําคัญ : 1. กรอบระยะเวลาในการดําเนินการแตละข้ันตอน 

     2. ความสอดคลองของแผนพัฒนาระดับตางๆ  
ตัวชี้วัดกระบวนการ : จํานวนของข้ันตอนตามกระบวนการท่ีสามารถดําเนินการแลวเสร็จตาม    
       กําหนดเวลา 
 
ข้ันตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. ประชุมชี้แจงการจัดทําแผนฯ 1  วัน กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

2. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินจัดประชุมประชาคม   
ระดับตําบล 
 

1  วัน นักวิเคราะห/ ผอ.ยุทธศาสตรฯ 
/ปลัดฯ/จนท./คกก.พัฒนาฯ/ 
คกก.สนับสนุนฯ/สมาชิกสภาฯ 
(สัดสวนการประชาคม) 

3.รวบรวมขอมูล/ปญหา/ความตองการจากประชาคม 
ระดับตําบล 

1 – ๒  สัปดาห จนท.ยุทธศาสตรฯ 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ/
คณะกรรมการสนับสนนุแผนฯ 

4.คณะกรรมการสนับสนนุแผนฯ จัดทํารางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

1 วัน  จนท.กองยุทธศาสตรฯ 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ/
คณะกรรมการสนับสนนุแผนฯ 

5.ประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯเพ่ือพิจารณารางแผนฯ ๑  วัน กองยุทธศาสตรฯ/ปลัดฯ/
คณะกรรมการพัฒนาฯ 

6.ประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน/ปดประกาศ 1  วัน ผูบริหารทองถ่ิน 
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     การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่นจดัประชาคมทอ้งถิน่ 

เพือ่รวบรวมขอ้มลูปญัหา/ความตอ้งการ/ โครงการจากการประชาคม

 

ประชมุคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทาํแผน  

จดัทาํร่างแผนพฒันาเทศบาลตาํบลหนองหงส และเสนอต่อคณะกรรมการพฒันาเทศบาลตาํบลหนองหงส

  

ประชมุคณะกรรมการพฒันา 

เทศบาลตาํบลหนองหงส 

 

                        เสนอผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

ประกาศใชแ้ผนพฒันาเทศบาลตาํบลหนองหงส และปิดประกาศ 

และประชาสมัพนัธใ์หป้ระชาชนทราบภายใน 15 วนั 

และปิดประกาศไวไ้มน่อ้ยกว่า 30 วนั 

 
 

 

คูมื่อการปฏบิตังิาน การจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ่น  เทศบาลตาํบลหนองหงส ์อาํเภอหนองหงส ์จงัหวดับรุีรมัย ์   
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ฝ่ายเลขนุการคณะกรรมการสนบัสนุนฯ แจง้หน่วย 

งานราชการส่วนกลาง ส่วนภมูภิาค รฐัวสิาหกจิ และหน่วยงานอื่นๆ 

ทีเ่ขา้มาดาํเนินการในพื้นทีข่องเทศบาลตาํบลหนองหงส ์รวมท ัง้แจง้  

สาํนกั/กอง รวบรวมแผนงาน โครงการพฒันาของเทศบาล       

ตาํบลโนนดินแดง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
. 
 
 
 

การจดัทาํแผนการดําเนินงาน 

 

คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทาํแผนฯ จดัทาํร่างแผน 

การดาํเนินงาน เสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

      คณะกรรมการพฒันาเทศบาลตาํบลหนองหงส ์

พจิารณาร่างแผนการดาํเนินงาน เสนอผูบ้ริหารทอ้งถิน่ 

ผูบ้ริหารทอ้งถิน่  ประกาศเป็นแผนการดาํเนินงาน  

ปิดประกาศภายใน 15 วนันบัแต่วนัที่ประกาศ 

 และปิดประกาศไวอ้ย่างนอ้ย 30 วนั 

 

ผูบ้ริหารทอ้งถิน่ประกาศเป็นแผนการดาํเนินงาน ปิดประกาศภายใน 15 วนั และปิดประกาศอย่างนอ้ย 30 วนั 

นบั แต่วนัประกาศใชง้บประมาณรายจ่ายประจาํปี งบประมาณรายจ่ายเพิม่เตมิ งบประมาณจากเงนิสะสม หรอื 

ไดร้บัแจง้ แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภมูภิาค รฐัวสิาหกจิ หรอืหน่วยงานอื่นๆ 

**การขยายเวลาการจดัทาํและการแกไ้ขแผนดาํเนินงาน เป็นอาํนาจผูบ้ริหารทอ้งถิน่ 

ขอ้ 27 การจดัทาํแผนการดําเนินงานใหดํ้าเนินการ

ตามระเบยีบน้ี  โดยมีขัน้ตอนดําเนินการดงัน้ี 

**(เคา้โครงตามแบบ ตามหนงัสอื มท.0810.3/ว6247  

ลงวนัที ่3 พฤศจกิายน 2560) 

 

คูมื่อการปฏบิตังิาน การจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ่น  เทศบาลตาํบลหนองหงส ์อาํเภอหนองหงส ์จงัหวดับรุีรมัย ์   
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การเพิม่เตมิแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

ขอ้ 22 เพือ่ประโยชน์ของประชาชน  

การเพิม่เตมิแผนพฒันาทอ้งถิน่ให ้อปท. 

ดําเนินการตามขัน้ตอน ดงัน้ี 
สาํนกั/กองทีต่อ้งการเพิม่เตมิแผนพฒันาทอ้งถิน่ จดัทาํบนัทกึเสนอ

เหตผุลและความจาํต่อผูบ้ริหารทอ้งถิน่ พรอ้มท ัง้ใหส่้งรายละเอียดให ้

ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสนบัสนุนฯ  

คณะกรรมการสนบัสนุนฯ จดัทาํร่างแผนพฒันาทอ้งถิน่ทีเ่พิม่เติมพรอ้มเหตผุลและความจาํเป็น  

เสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

คณะกรรมการพฒันาเทศบาลตาํบลหนองหงส ์

และประชาคมทอ้งถิน่พจิารณาร่างแผนพฒันา

ทอ้งถิน่ 1.ประชาคมระดบัตาํบล 

 

ผูบ้ริหารทอ้งถิน่ประกาศใชพ้รอ้มท ัง้ปิดประกาศโดยเปิดเผย  

ไมน่อ้ยกว่า 30 วนั  นบัแต่วนัที่ผูบ้ริหารทอ้งถิน่ประกาศใช ้

แจง้สภาทอ้งถิน่ คณะกรรมการบริหารงานจงัหวดั 

 แบบบูรณาการ อบจ. อาํเภอ หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง 

 

คูมื่อการปฏบิตังิาน การจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ่น  เทศบาลตาํบลหนองหงส ์อาํเภอหนองหงส ์จงัหวดับรุีรมัย ์   
 



13 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเปลี่ยนแปลงแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

 

สาํนกั/กองทีต่อ้งการการเปลีย่นแปลงแผนพฒันา 

ทอ้งถิน่ จดัทาํบนัทกึเสนอเหตผุลและความจาํเป็นต่อ

ผูบ้ริหารทอ้งถิน่ พรอ้มท ัง้ส่งรายละเอียดให ้

ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสนบัสนุนฯ 

ฝ่ายเลขาเลขานุการคณะกรรมการสนบัสนุนฯจดัทาํร่างพฒันาทอ้งถิน่ที่

เปลีย่นแปลง เสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่น 

พจิารณาร่างแผนพฒันาทอ้งถิน่พจิารณาทีเ่ปลีย่นแปลง 

ผูบ้ริหารทอ้งถิน่ประกาศใช ้ พรอ้มท ัง้ ปิดประกาศโดยเปิดเผย 

ไมน่อ้ยกว่า 30 วนั นบัแต่วนัทีผู่บ้ริหารทอ้งถิน่ประกาศใช ้

ขอ้ 22/1 การเปลี่ยนแปลงแผนพฒันาทอ้งถิน่ให ้

เป็นอาํนาจของคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

 

แจง้สภาทอ้งถิน่ คณะกรรมการบริหารงานจงัหวดั 

 แบบบูรณาการ อบจ. อาํเภอ หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง 

 

คูมื่อการปฏบิตังิาน การจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ่น  เทศบาลตาํบลหนองหงส ์อาํเภอหนองหงส ์จงัหวดับรุีรมัย ์   
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การเพิม่เพิ่มเติมหรอืเปลี่ยนแปลงแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

(กรณีอาํนาจผูบ้รหิารทอ้งถิน่) 

 
ขอ้ 22/2 ในกรณีการเพิ่มเติมหรอืเปลี่ยนแปลง

แผนพฒันาทอ้งถิน่ที่เกีย่วขอ้งกบัโครงการ

พระราชดําร ิงานพระราชพธิี รฐัพธิี นโยบาย

รฐับาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย          

ใหเ้ป็นอาํนาจของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
 

สาํนกั/กองทีต่อ้งการเพิม่เตมิหรือเปลีย่นแปลงแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

จดัทาํบนัทกึเสนอต่อผูบ้รหิารทอ้งถิน่พรอ้มท ัง้ ส่งรายละเอยีดใหฝ่้าย

เลขานุการคณะกรรมการสนบัสนุน 

ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสนบัสนุนฯจดัทาํร่างแผนพฒันาทอ้งถิน่ที่

เพิม่เตมิหรอืเปลีย่นแปลง เสนอผูบ้ริหารทอ้งถิน่  

ส่งแผนพฒันาทอ้งถิน่ทีเ่พิ่มเติมหรอืเปลีย่นแปลงให ้

ผูบ้ริหารทอ้งถิน่ประกาศโดยเปิดเผย ไมน่อ้ยกว่า 30 วนั  

นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบ 

ผูบ้ริหารทอ้งถิน่พจิารณาร่างแผนพฒันาทอ้งถิน่   

ทีเ่พิม่เตมิหรอืเปลีย่นแปลง  

แจง้สภาทอ้งถิน่ คณะกรรมการบริหารงานจงัหวดั 

 แบบบูรณาการ อบจ. อาํเภอ หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง 

 

คูมื่อการปฏบิตังิาน การจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ่น  เทศบาลตาํบลหนองหงส ์อาํเภอหนองหงส ์จงัหวดับรุีรมัย ์   
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การแกไ้ขแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

ส่วนราชการตน้เรื่องเสนอบนัทกึเหตผุลความจาํเป็น  

ขอแกไ้ขแผนพฒันาต่อผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

 พรอ้มส่งเอกสารใหฝ่้ายเลขานุการคณะกรรมการสนบัสนุนฯ 

ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสนบัสนุนฯจดัทาํบนัทกึ

รายละเอยีดการแกไ้ขแผนพฒันาทอ้งถิน่ พรอ้มท ัง้ประกาศ

เสนอผูบ้รหิารทอ้งถิ่น  

ผูบ้ริหารทอ้งถิน่พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบ ปิดประกาศโดย

เปิดเผยไมน่อ้ยกว่า 30 วนั นบัแต่วนัทีผู่บ้ริหารทอ้งถิน่เหน็ชอบ 
 

แจง้สภาทอ้งถิน่ แจง้จงัหวดัแจง้ทราบ 

หมายเหต ุ: เอกสารเพิม่เตมิ 

การแกไ้ข หมายความว่า การแกไ้ขขอ้ผดิพลาดในแผนพฒันาทอ้งถิน่หรอืแผนดาํเนินงานใหถ้กูตอ้ง 

หนงัสอืโดยไม่ทาํใหว้ตัถปุระสงคแ์ละสาระสาํคญัเดมิเปลีย่นแปลงไป 

กรณี 1 การแกไ้ขปี ทีจ่ะดาํเนินการตามโครงการพฒันาทีจ่ะปรากฏในแผนพฒันาทอ้งถิ่นใหเ้ป็นอาํนาจ

ของผูบ้ริหาร ( ตามหนงัสอื ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0810.3/ว 6046 ลงวนัที ่19 ตลุาคม 2561) 

กรณี   2  ผูบ้ริหารทอ้งถิน่มอีาํนาจในการแกไ้ขแผนพฒันาทอ้งถิน่ ตาม “ราคากลาง”แห่ง พรบ.การ

จดัซื้อจดัจา้งและการบรหิารพสัดุภาครฐั พ.ศ.2560 .ใหเ้ป็นปจัจบุนั 
  
            

 

 

 

คูมื่อการปฏบิตังิาน การจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ่น  เทศบาลตาํบลหนองหงส ์อาํเภอหนองหงส ์จงัหวดับรุีรมัย ์   
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การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ 

 

เชญิประชมุคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผล 

 

ประชมุคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผล 

 

                             แจง้ผลใหผู้บ้ริหาร 

 

         ผูบ้รหิารแจง้ใหส้ภาเทศบาล                  

ตาํบลหนองหงสทราบ 

ประกาศผลการตดิตามประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ภายใน 15 วนั   

นบัแต่วนัรายงานผลและเสนอความเหน็ 

ปิดประกาศไมน่อ้ยกว่า 30 วนั 

 

-กาํหนดแนวทาง วธิกีารในการ ตดิตาม

และประเมนิผลแผน 

-ดาํเนินการติดตามและประเมนิผล 

แผนพฒันา 

-รายงานผลและเสนอความเหน็ซึง่  

ไดจ้ากการตดิตามและประเมนิผล 

แผนพฒันาต่อผูบ้ริหารทอ้งถิน่ 
 

             ผูบ้ริหารแจง้ใหค้ณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่น 
 

 

คูมื่อการปฏบิตังิาน การจดัทาํแผนพฒันาทอ้งถิ่น  เทศบาลตาํบลหนองหงส ์อาํเภอหนองหงส ์จงัหวดับรุีรมัย ์   
 


